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REGULAMIN REKRUTACJI ORAZ WSPARCIA PRZEDSIEBIORCOW
REALIZOWANEGO W PROJEKCIE

»Empowering Growth: From Business Training to Real Impact”

z dnia 23.07.2025

realizowanego przez Fundacj¢ Innowacja 1 Wiedza w ramach projektu wsparcia
przedsigbiorczo$ci, ktérego celem jest zaoferowanie uchodzcom z Ukrainy wsparcia
finansowego na rozwo6j prowadzonej dziatalno$ci gospodarcze;.

e Zapisy Regulaminu speiniajg zasady réwnosci dostepu 1 réwnosci szans 0soOb
ubiegajacych si¢ o wsparcie w okreslonych regulaminem formach.

e Regulamin Projektu jest dostepny w biurze Projektu, na stronie internetowej
Beneficjenta Projektu www.fiiw.pl

e Kazdy z Uczestnikow/czek Projektu zobowigzany jest do zapoznania si¢
1 akceptacji tresci Regulaminu.

§1

Informacje ogolne

Niniejszy Regulamin okresla warunki rekrutacji 1 uczestnictwa w Projekcie ,,Empowering
Growth: From Business Training to Real Impact”, realizowanego w ramach projektu wsparcia
przedsigbiorczosci w Polsce, w partnerstwie z International Rescue Committee (IRC) ktorego
celem jest zaoferowanie uchodzcom wsparcia finansowego na rozwoj prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej.

a)

b)
c)

d)

Beneficjentem Projektu jest Fundacja Innowacja i Wiedza z siedzibg w Warszawie przy al.
Komisji Edukacji Narodowej 18/5B, 02-792, tel. 22 225 25 48.

Projekt obejmuje swoim zasiggiem obszar catej Polski.

Czas realizacji Projektu: od 1 lipca 2025 r. do dnia 30 wrzesnia 2025 r. lub dhuzej w
przypadku zmiany okresu realizacji.

Projekt skierowany jest do 100 osob w wieku 18-60 lat w przypadku kobiet i 18-65 lat w
przypadku me¢zczyzn, ktorzy w wyniku konfliktu zbrojnego w Ukrainie zmuszeni byli
szuka¢ schronienia w Polsce tj. do uchodzcow uciekajacych z Ukrainy do Polski, w tym
obywateli Ukrainy 1 obywateli panstw trzecich, ktorzy legalnie przebywali w Ukrainie
przed inwazja Rosji na pelng skale. Uchodzcy ci muszg posiada¢ prawo do zycia 1 pracy w
Polsce (status ochrony czasowej lub inne dokumenty potwierdzajace prawo pobytu) i
prowadzenia dzialalnosci gospodarcze;j.

Udzial w Projekcie ,,Empowering Growth: From Business Training to Real Impact” jest
bezptatny.

Biuro Projektu znajduje si¢ w Warszawie, 02-797, przy al. Komisji Edukacji Narodowej
18/4B.
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g) Regulamin Projektu wraz z zalacznikami podany jest do publicznej wiadomosci na stronach
internetowych: www.fiiw.pl .

§2
Stownik pojec

Projekt — Projekt ,Empowering Growth: From Business Training to Real Impact”
realizowany przez Fundacj¢ Innowacja 1 Wiedza w partnerstwie z International Rescue
Committee (IRC).

Beneficjent — Fundacja Innowacja i Wiedza (FIIW)
Kandydat — osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie do Projektu.

Formularz rejestracyjny — dokument skltadany w procesie rekrutacji przez osoby
zainteresowane uczestnictwem w Projekcie, dostepny do wypehienia online poprzez link
wskazany w ogloszeniu rekrutacyjnym.

Uczestnik Projektu (UP) — osoba fizyczna, zakwalifikowana do Projektu, zgodnie z zasadami
okreslonymi w niniejszym Regulaminie Projektu, otrzymujaca wsparcie od Beneficjenta
w wyniku realizacji Projektu.

§3

Formy i zakres wsparcia

1. W ramach Projektu beda realizowane nastgpujace formy wsparcia dla UP:

a) Summer Micro Business Hackathon skladajacy si¢ z Bootcamp (1. Dzien —
27.08.2025) 1 Pitching Day (2. Dzien — 28.08.2025) — obejmuje dwudniowe szkolenie
grupowe w Warszawie przygotowujace UP do zaprezentowania swojej dziatalno$ci
gospodarczej przed Komisja Ewaluacyjna,

b) Wsparcia finansowego w postaci refundacji poniesionych kosztéw w ramach
prowadzonej dzialalnosci gospodarczej — dla 75 UP, ktorych pomyst na wiasng firme
lub wsparcie istniejgcego podmiotu otrzyma akceptacje Komisji Ewaluacyjnej na
dofinansowanie. Srodki przekazywane w formie refundacji poniesionych kosztow na
rozwoj istniejacej lub nowo otwieranej dzialalnosci gospodarczej w wysokosci max.
10000,00 zt brutto do 3 miesi¢cy przed udzieleniem dofinansowania lub planowane do
poniesienie do 30.09.2025r. W wyjatkowych sytuacjach mozliwos$¢ realizacji zaliczek
na poczet planowanych wydatkow na podstawie dokumentow typu faktura pro forma,

c¢) indywidualne i/lub grupowe doradztwo biznesowe — $rednio 3 godziny doradztwa na
jedna firme ktora uzyskata wsparcie o ktorym mowa w §3 pkt a i b, facznie 200 godzin
doradztwa realizowanego w formie stacjonarnej/on-line/hybrydowe;.

2. Wsparcie nie bedzie udzielane osobie, ktora/ktore;:
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- w ciagu ostatnich 6 miesiecy byta dostawcg towardéw lub ustug na rzecz IRC/FIIW, za
wyjatkiem osob, ktore wykonaty na rzecz IRC/FIIW zlecenia w postaci przeprowadzenia
warsztatu tematycznego w jednorazowej kwocie nie przekraczajacej 300 zi netto,

- cztonek najblizszej rodziny (rodzic, rodzenstwo, matzonek/matzonka, znajomy) jest
pracownikiem IRC/FIIW,

- nie jest jedynym cztonkiem rodziny ubiegajacym si¢ o to wsparcie (o mikro grant moze
ubiegac si¢ tylko jeden cztonek danego gospodarstwa domowego),

- dziatalno$¢, ktorg prowadzi/zamierza otworzy¢ jest zwigzana ze sprzedaza wegla,
papierosow, alkoholu, broni, prostytucja i pracg dzieci.

- otrzymata juz dotacj¢ na zalozenie firmy od FIIW i/lub IRC.

§4

Kryteria kwalifikowalnosci Uczestnikow

Uczestnikiem Projektu moze by¢ wylacznie osoba, ktora na dzien przystagpienia do Projektu
spelnia nastgpujace warunki:

1.

Zamieszkuje 1 prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza lub planuje zamieszka¢ i1 otworzy¢
dziatalno$¢ gospodarcza na terytorium Polski;

Jest osobg petoletnig (powyzej 18 1. z.);

Posiada dokument tozsamosci tj. ukrainski dowod osobisty, ukrainski paszport,
zagraniczny paszport, nt PESEL, inny dokument uprawniajacy do pobytu w Polsce;
Planuje pobyt w Polsce dtuzej niz 6 miesiecy;

Przebywa na terytorium Polski zgodnie z Ustawa z dnia 13 stycznia 2023 r. o zmianie
ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego panstwa oraz niektorych innych ustaw i posiada prawo do zycia i pracy w Polsce (status
ochrony czasowej lub inne dokumenty potwierdzajace prawo pobytu). Do udzialu w
projekcie kwalifikowani bedg takze uchodzcy, ktérzy wjechali do Polski na zasadach ruchu
bezwizowego, ale nie mogli wrdci¢ na Ukraing ze wzgledu na inwazj¢ Rosji, czyli w okresie
od 26 listopada 2021 r. do 23 lutego 2022 r.

Brala udzial w szkoleniu/warsztatach z przedsigbiorczo$ci/zakladania wiasnej firmy
realizowanych przez podmioty udzielajace wsparcia merytorycznego w ww. zakresie oraz
obligatoryjnie wskaze w formularzu rekrutacyjnym doktadng nazwe szkolenia, nazwe
podmiotu udzielajacego wsparcia oraz daty udzialu. Priorytetowo beda rozpatrywane
whnioski uczestnikow, ktdrzy potwierdzili swoj udziat w kursie finansowanym ze §rodkéw
Europejskiego Banku Odbudowy i Rozwoju (European Bank for Reconstruction and
Development).

§5

Nabor UP i proces rekrutacji

Rekrutacja prowadzona jest w sposob ciagly od 31 lipca do 17 sierpnia 2025 roku lub do
momentu wyczerpania wolnych miejsc na liscie kandydatow do projektu. Lista kandydatow



4,

@ R

uuuuuuuuuuuuu

FUNDACJA RESCUE

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

obejmuje 200 potencjalnych uczestnikéw projektu. W momencie gdy do projektu zglosi si¢
200 uczestnikow, organizator ma prawo do zamknie¢cia rekrutacji a informacja o tym fakcie
zostanie przekazana do publicznej wiadomosci poprzez podanie jej na stronach:
www.fliw.pl .
Zgloszenia Kandydatéw zainteresowanych udziatem w Projekcie przyjmowane beda
wylacznie drogg elektroniczng poprzez formularz rekrutacyjny (zatacznik nr 1) dostgpny na
stronach: www.fiiw.pl.
Zgtoszenia do Projektu przyjmowane przez Formularz Rekrutacyjny bedzie podlegat ocenie
ekspertow zatrudnionych w Projekcie przez Beneficjenta Projektu;
Ocenie podlegac¢ beda kryteria formalne:

e poprawnie wypetliony formularz;

e przynalezno$¢ do grupy docelowej;

oraz merytoryczne:

ocena jakosciowa udzielonych odpowiedzi na pytania wskazane w formularzu rejestracyjnym

w skali od 0 do 46 punktow otrzymane od kazdego z oceniajgcych;

5.

10.

11.

Do Projektu zostang przyjete osoby, ktore uzyskaly najwyzsza liczbe punktow.
W przypadku takiej samej ilosci punktow, priorytetowo bedg traktowane osoby nalezace do
jednej z ponizszych grup (spetniajace co najmniej jedno z ponizszych kryteriow):

e Osoby z niepelnosprawno$ciami,

e Nalezg do grup tj. kobiety w wieku przed-emerytalnym, osoby LGBTQIA,

przedstawiciele mniejszosci etnicznych.

W ramach rekrutacji zostanie sporzadzona lista 100 kandydatow z najwyzsza punktacja,
oraz lista rezerwowa, zatwierdzona przez Dyrektora Projektu-Prezesa Zarzadu Fundacji
Innowacja 1 Wiedza.
Beneficjent zastrzega sobie prawo do skontaktowania si¢ jedynie z osobami
zakwalifikowanymi do kolejnego etapu projektu tj. do dwudniowych szkolen.
Osoby, ktore zakwalifikuja si¢ do drugiego etapu rekrutacji, zobowigzane sg do podpisania
Deklaracji udzialu w Projekcie (Zalacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu) oraz
Oswiadczenia Uczestnika Projektu dotyczacego przekazywania danych osobowych
(Zatacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu).
Udzial w dwudniowych szkoleniach jest warunkiem koniecznym do otrzymania wsparcia
finansowego ale nie jedynym by takie wsparcie otrzymac.
W drugim dniu szkolenia kazdy UP bedzie moégl zaprezentowaé swoja dziatalno$é
gospodarcza, ktora bedzie decydujaca przy zakwalifikowaniu si¢ do wsparcia finansowego
planowanych lub poniesionych kosztéw na rozwdj firmy.
Na kazdym etapie rekrutacji beda przyznawane punkty osobom ubiegajacym si¢ o wsparcie
finansowe w oparciu o nastepujace kryteria merytoryczne:
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Nazwa etapu rekrutacji | Opis kryteriow Zakres punktowy

L.

rekrutacyjny rejestracyjnym

Punkty przyznawane sg za pytania 0-46

Formularz merytoryczne okreslone w formularzu

II

. Prezentacja pomystu [ Punkty przyznawane sa zgodnie z
na rozwoj wiasnej kryteriami przyjetymi przez Komisjg
firmy Ewaluacyjna

0-100

12.

13.

14.

15.

Jezeli osoba, ktoéra zostata zakwalifikowana do uczestnictwa w Projekcie, zrezygnuje, na
powstate nowe miejsce przyjeta zostanie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej;
Od decyzji odmawiajace] zakwalifikowania do udzialu w Projekcie nie przyshuguje
odwolanie;

Niezaleznie od liczby przyznanych punktéw Beneficjent moze odmowi¢ udziatu
w Projekcie osobie, ktorej dane wpisane do Formularza Rekrutacyjnego nie sg zgodne ze
stanem faktycznym. Beneficjent ma prawo takze na kazdym etapie rekrutacji zada¢ od
Kandydata dokumentéw potwierdzajacych jego status i ztozone o§wiadczenia;

Kwestie sporne nieuregulowane w Regulaminie rozstrzygane be¢da przez Dyrektora
Projektu — Prezesa Zarzadu Fundacji Innowacja i Wiedza.

§7

Przyznawanie wsparcia finansowego i umowa o refundacje

. Oceng koncowg stanowi suma punktéw z dwoch etapow rekrutacji.

Powstanie lista rankingowa i lista rezerwowa zatwierdzona na posiedzeniu Komisji
Ewaluacyjnej, ktore bedzie miato miejsce po zakonczeniu drugiego etapu rekrutacji.

. Wsparcie finansowe otrzyma minimum 75 oso6b z najwyzsza liczbg punktow,

rekomendowanych przez Komisj¢ Ewaluacyjna.

Uczestnik ma prawo do otrzymania wsparcia w kolejnosci wyznaczonej przez liczbg
otrzymanych punktéw. Uczestnik, ktory otrzymat wyzsza liczbg punktow ma pierwszenstwo
przed uczestnikiem, ktory otrzymat nizszg liczbg punktow.

Od decyzji Komisji Ewaluacyjnej nie przystuguje prawo odwotania sig.

Osoby, ktére zakwalifikuja si¢ do wsparcia finansowego na rozwoj firmy, zobowigzane s3
do podpisania Umowy o Refundacj¢ (Zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu)
okreslajacej prawa i obowigzki uczestnika w zwigzku z przyznaniem wsparcia.

. Umowa bedzie podpisywana w terminie uzgodnionym z osobg zakwalifikowang do

uczestnictwa w Projekcie jednak nie pdzniej niz 5 dni roboczych od momentu
opublikowania Listy Rankingowej. Planowane podpisanie umow do 10 wrzesnia 2025r.
Uchylanie si¢ od podpisania we wskazanym terminie moze by¢ przyczyng niepodpisania
umowy — realizator projektu moze w takiej sytuacji podpisa¢ umowe z kolejng osobg z listy
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rezerwowej zamiast z uczestnikiem uchylajagcym si¢ od obowigzku podpisania umowy w
wyznaczonym terminie.

. Umowie o Refundacj¢ podlegaja wydatki poniesione do 3 miesiecy wstecz od momentu

podpisania umowy o refundacje lub wydatki, ktére planowane sga do poniesienia do
24.09.2025r. W wyjatkowych sytuacjach mozliwo$¢ realizacji zaliczek na poczet
planowanych wydatkéw na podstawie dokumentow typu faktura pro forma . Szczegdlowe
zasady dotyczace kwalifikowalnos$ci wydatkéw okresli Umowa o Refundacj¢ (zalacznik nr
3).

§8

Rozliczenie wsparcia

. Rozliczenie wsparcia polega na zlozeniu zestawienia poniesionych wydatkow

sporzadzonych w oparciu o dokumenty ksiggowe (zawierajacych m.in. takie dane jak: rodzaj
wydatku, numer dokumentu ksiggowego, kwota dokumentu brutto, kwota dokumentu netto,
stawka podatku VAT) oraz pisemnego oswiadczenia o otrzymaniu i wydatkowaniu §rodkow
na refundacj¢ kosztow poniesionych lub planowanych do poniesienia na rozw¢j firmy
(zatacznik nr.6 — Formularz Rozliczenia Wsparcia).

Termin ztoZenia zestawienia zostanie okreslony przez realizatora projektu. Zestawienie musi
zosta¢ ztozone w wersji online w postaci pliku PDF z podpisem uczestnika projektu oraz
dostarczone do biura projektu w formie papierowe;.

. Niewywigzanie si¢ ze zlozenia zestawienie wydatkowania otrzymanego wsparcia

finansowego moze stanowi¢ podstawe rozwigzania umowy z winy uczestnika projektu.

. Fakt prowadzenia dziatalnos$ci jest kontrolowany w okresie obowigzywania umowy.

§9
Obowiazki Uczestnika

UP ma obowiazek:

1.

Uczestniczy¢ osobi$cie w dwudniowych warsztatach przygotowawczych w Warszawie, co
potwierdza¢ bedzie wlasnorgcznym podpisem sktadanym na wlasciwej liscie obecnosci.
Organizator nie finansuje kosztéw zwigzanych z dojazdem/pobytem UP podczas
warsztatow z wyjatkiem kosztow wskazanych w §10.

Przystepujac do Projektu UP wyraza zgode na uczestniczenie w warsztatach w dniach
wskazanych przez Organizatora tj. 27 1 28 sierpnia w Warszawie, zgodnie z
harmonogramem, o ktoérym zostanie poinformowany kazdy UP, ktéry zakwalifikuje si¢ do
drugiego etapu rekrutacji.

Wziaé udzial w prezentacji swojego biznesu w drugim dniu warsztatow.

Wziaé udziat w indywidualnych i/lub grupowym doradztwie biznesowym — $rednio 3
godziny doradztwa na jedng firm¢ ktora uzyskata wsparcie o ktérym mowa w §3 pktaib.
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5. Wypehia¢ przedstawione przez personel projektu dokumenty, majace na celu
dokumentowanie prawidtowego przebiegu realizacji Projektu tj.: deklaracja przystgpienia
do projektu, oswiadczenie RODO, listy obecnosci,

6. Wypehia¢ przedstawione narzedzia monitoringu i ewaluacji celem dokonania oceny
jakosci 1 efektywnos$ci udzielanego wsparcia;

7. Poda¢ zakres danych zwigzanych z sytuacja rodzinng, spoteczng i prawng — zgodnie
z wymaganym minimalnym zakresem danych koniecznych do przystapienia do projektu;
8. Podstawowe obowigzki uczestnika wynikajace z przyznania wsparcia obejmu;ja:

a.

rozpoczgcie 1 prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej o ile taka dzialalno$¢ nie byta
prowadzona przed zakwalifikowaniem do wsparcia,

whniesienie zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy w przypadku planowanych
kosztow, ktore maja by¢ poniesione w ciggu 2 tygodni od momentu podpisania
Umowy o Refundacje, w formie weksla in blanco. Zwrot zabezpieczenia, o ktorym
mowa powyzej nastepuje po catkowitym rozliczeniu przez niego przedsigwzigcia, a
takze po zamknigciu rozliczenia projektu przez International Rescue Committee
(informacja mailowa o mozliwosci odbioru weksla we wskazanym miejscu i
terminie),

zabezpieczenia, ktore nie zostang odebrane przez uczestnika projektu we wskazanym
przez realizatora projektu terminie 14 dni kalendarzowych, zostang komisyjnie
zZniszczone,

poddanie si¢ kontroli realizatora projektu i wlasciwych instytucji (przeprowadzanej
m.in. w celu potwierdzenia prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i prawidtowego
wydatkowania srodkow),

ztozenie rozliczenia jednorazowego wsparcia, zawierajacego  zestawienie
poniesionych wydatkéw, sporzadzonego w oparciu o dokumenty ksiegowe
(zawierajace m.in. takie dane jak: rodzaj wydatku, numer dokumentu ksiegowego,
kwota dokumentu brutto, kwota dokumentu netto, stawka podatku VAT) — w terminie
wskazanym przez realizatora projektu.

9. Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu, w terminie 5 dni od dnia otrzymania wezwania od
realizatora projektu, dofinansowania wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia
otrzymania dofinansowania, w przypadku, gdy:

a)

b)

d)

podczas kontroli na miejscu lub w oparciu o dokumenty dotyczace prowadzonej
dziatalno$ci (w zaleznosci od charakteru jej prowadzenia) stwierdzony zostat brak
rzeczywistego prowadzenia dzialalno$ci gospodarcze;,

uczestnik wykorzystat wsparcie finansowe niezgodnie z przeznaczeniem,

uczestnik, wykonujgc obowigzki umowne lub ubiegajac si¢ o udzielenie wsparcia
finansowego, ztozyl podrobione, przerobione lub stwierdzajace nieprawde dokumenty
albo zlozyt nieprawdziwe lub niepeine o§wiadczenie,

uczestnik dokonat przeksztalcenia lub zbycia przedsigbiorstwa,
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e) uczestnik nie rozliczyt w terminie wsparcia finansowego,
f) uczestnik uniemozliwia lub utrudnia przeprowadzenie postgpowania kontrolnego,

g) uczestnik prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza lub wykorzystuje wsparcie finansowe
niezgodnie z umowg o udzielenie wsparcia finansowego,

h) gdy z mocy przepisOw prawa powszechnie obowigzujacego istnieje obowigzek zwrotu
wsparcia finansowego.

§10
Obowiazki Organizatora

Organizator ma obowigzek:

1. Zapewni¢ UP odpowiednig infrastruktur¢ lokalowa i1 techniczng do prowadzenia zajec,
w tym dostosowang do potrzeb 0sob z niepetnosprawnoscia, o ile zajdzie taka potrzeba.

2. Zapewni¢ kadre trenerska oraz specjalistow o kwalifikacjach odpowiednich do rodzaju

1 zakresu wsparcia.

Zapewni¢ wyzywienie UP podczas zaje¢ grupowych.

Zapewni¢ UP materiaty dydaktyczne i eksploatacyjne adekwatne do szkolenia.

Wyda¢ UP zaswiadczenia i certyfikaty w przypadku spelnienia warunkéw do ich uzyskania.

Umozliwi¢ UP zapoznanie si¢ z wszelkimi regulaminami i1 zatagcznikami do regulaminow.

Monitorowac jako$¢ 1 efektywno$¢ wsparcia.

Pomaga¢ w podejmowaniu dziatan zmierzajacych do otwarcia dziatalnos$ci gospodarcze;.

NN kW

§ 11
Rezygnacja z udzialu w Projekcie

1. Kazdy zakwalifikowany UP moze zrezygnowac z udzialu w Projekcie przed pierwszym
wyznaczonym terminem wsparcia tj. dwudniowych warsztatach, informujagc o tym
telefonicznie, pisemnie badz osobiscie pracownikéw Projektu.

2. Po podpisaniu umowy UP moze zrezygnowa¢ w kazdej chwili bez konieczno$ci ponoszenia
dodatkowych kosztow. Jednak UP jest zobowigzany/a poinformowac¢ pracownika Projektu o
braku mozliwosci kontynuowania udzialu w Projekcie z waznego powodu wraz z
przedstawieniem odpowiednich dokumentow uzasadniajacych;

§12
Postanowienia koncowe

1. Regulamin obowiazuje od dnia 23.07.2025t.;
2. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem wymagaja formy pisemne;j;
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Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmian Regulaminu oraz decydowania w sprawach
nieobjetych Regulaminem. Wszelkie zmiany tre$ci niniejszego regulaminu beda
opublikowane na stronie internetowej www.fiiw.pl

Ostateczna interpretacja niniejszego regulaminu nalezy do Dyrektora Projektu-Prezesa
Zarzadu Fundacji Innowacja i Wiedza.

W przypadku kwestii nierozstrzygnietych w regulaminie stosuje si¢ obowigzujace przepisy
prawa.

Realizator projektu nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach
programowych i wytycznych dotyczacych przyznawania srodkow finansowych na rozwoj
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej w projekcie ,,Empowering Growth: From Business
Training to Real Impact”.

Zatacznikami do niniejszego regulaminu s3:

a) Zatacznik nr 1. Formularz Rekrutacyjny

b) Zalacznik nr 2. Karta oceny formalnej i merytorycznej Formularza Rekrutacyjnego,

c) Zatacznik nr 3. Wz6r Umowy o Refundacje,

d) Zatacznik nr 4. Deklaracja udziatu w Projekcie,

e) Zatacznik nr 5: Oswiadczenie Uczestnika Projektu.

f) Zatacznik nr 6: Formularz Rozliczenia Wsparcia

g) Zalacznik nr 7: Deklaracja wekslowa wraz z wekslem



